. . ACTA DE REUNION

Secretaria de Educacién

Fecha 06/05/2026 | Inicio | 7:00 a.m. | Fin | 9:30 a.m. | Lugar | Panamericano IED

Asunto Socializacidn de orientaciones para la atencién educativa a estudiantes con signos de alerta o trastornos especificos del aprendizaje, trastornos
del comportamiento y TDAH.

Asistentes | Se anexa listado de asistencia | Asistentes Externos |

Fecha de Elaboracion | 06/05/2026 | Elaborado por | Francy Liliana Abril Mesa | Préxima Reunién |

Desarrollo de la Agenda

Siendo las 7:00 a.m. del dia 6 de mayo, se inicia la reunién técnica y pedagogica con las docentes de apoyo de la IED Panamericano, profesional de la linea
de Trastornos del aprendizaje y profesionales de las Estrategias Educativas Flexibles, que acompafian el proceso desde la DIIP. Con el fin de socializar las
orientaciones técnicas y pedagdgicas para la atencidon educativa inclusiva y equitativa de estudiantes con signos de alerta o diagndsticos asociados a
trastornos especificos del aprendizaje, trastornos del comportamiento y TDAH, que se encuentran matriculados en las diferentes EEF que tiene el colegio.

Para asi fortalecer la implementacién de ajustes razonables, el trabajo articulado institucional y el acompafamiento pedagdgico. Y de esta manera plantear
acciones institucionales orientadas a la promocidon de ambientes educativos inclusivos, equitativos y protectores, que favorezcan el bienestar, la permanencia
y el desarrollo integral de todas y todos los estudiantes.

Durante la jornada se presentd la ruta de acompafamiento técnico y pedagdgico propuesta por la Direccion de Inclusién e Integracion de Poblaciones,
enfatizando la importancia de garantizar procesos educativos inclusivos desde los principios de presencia, participacién, pro greso, diversidad y trayectoria
educativa.

Se socializd el marco normativo vigente relacionado con la educacion inclusiva, entre ellos el Acuerdo Distrital 774 de 2020, la Ley 2216 de 2022 y las
Sentencias T-040 y T-171 de 2025, resaltando la responsabilidad institucional en la implementacién de ajustes razonables y en la construccién de
estrategias pedagdgicas que favorezcan la permanencia y participacion de los estudiantes en el aula regular.

Asimismo, se abordaron elementos conceptuales relacionados con los trastornos del neurodesarrollo, especificamente trastornos especificos del
aprendizaje, TDAH y trastornos del comportamiento, diferenciando los signos de alerta de los diagndsticos clinicos y resaltando la importancia de la
observacién pedagodgica, la valoracién inicial y el trabajo articulado entre docentes, orientacion escolar, familias y directivos.

Posteriormente, se presentaron orientaciones sobre curriculo flexible y ajustes razonables, enfatizando ajustes metodolégicos, evaluativos y didacticos
como herramientas para responder a la diversidad de necesidades de los estudiantes. Igualmente, se compartié la sugerencia de ruta pedagodgica
institucional para la identificacion, seguimiento y acompafamiento de estudiantes que requieren apoyos pedagdgicos.

Finalmente, se socializaron herramientas institucionales como formatos de valoracidon pedagdégica, fichas de caracterizacion y e strategias de observacion
en aula para fortalecer el seguimiento y la toma de decisiones pedagdgicas.

Compromisos:

* Implementar estrategias pedagoégicas y ajustes razonables en las EEF de acuerdo con las necesidades de los estudiantes.
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* Fortalecer el trabajo articulado entre docentes, orientacion escolar, coordinacion y familias.
* Realizar seguimiento peridédico alos y las estudiantes identificados con signos de alerta o diagndsticos asociados.
* Socializar y promover el uso de las herramientas institucionales de valoracion y seguimiento pedagdgico.

* La profesional de la linea de trastornos comparte con las docentes los formatos institucionales de valoracién pedagdgica, observacion y ajustes
razonables, con el fin de que sean revisados, apropiados y utilizados en los procesos de seguimiento y acompafiamiento a estud iantes.

* Se acuerda unificar el uso de los mismos formatos institucionales por parte de todas las docentes, con el propdsito de fortalecer la organizacion, el
seguimiento pedagdgico v la articulacion de los procesos de atencion educativa inclusiva.

NOMBRE: NOMBRE: NOMBRE:
CARGO: CARGO: CARGO:
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Lista de Asistencla
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Con el fin de dar cumplimiento a lo estipulado en la Ley 1581 de 2012 y normas regl
tra Politica de Tratam!ento de los Datos Per les en
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1 Iipo CC Cédula de cudadania / Ti Tarjeta de Identidad / CE: Cédula de Extranjerla / NIP: Namero de Identificacion Persoral / NUIP Namero Unico de Identiicacion
2 Tipo de vinculacidn OC De carrera/PR ProvisionzUPT: Planta Temporal/ OPS: Conlrato por prestacién de servicios/LN.Libre nombramiento y remocion

Nota En caso de hacer uso do un formulario para el regist:o de asistencia de manera virtual, se debe garantizar el contenido de |a informacidn reglstrada en este formato.
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